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Nr. 11094 / 13.06.2016

HOTARARE
cu privire la Regulamentul de organizare si functionare al Institutului de Studii
Avansate in Stiintid si Tehnologie al Universititii Babes-Bolyai (Institutul STAR-
UBB)

Consiliul de Administratie al Universitatii Babes-Bolyai, reunit in data de 13
iunie 2016, avand in vedere necesitatea cresterii competitivitatii UBB in ce priveste
cercetarea stiintifica,

hot te:

«
)
-

Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al Institutului de Studii
Avansate in Stiintd si Tehnologie al Universitatii Babes-Bolyai (Institutul STAR-UBB)
in forma din anexa.

Prezenta hotdrare se transmite Senatului spre aprobare.

Prof. univ. dr. Dal_l_ie_:l DAVID
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Nr. 11094 / 13.06.2016

HOTARARE

cu privire la Regulamentul de organizare si functionare al Institutului de Studii
Avansate in Stiinta si Tehnologie al Universitatii Babes-Bolyai (Institutul STAR-
UBB)

Consiliul de Administratie al Universitdtii Babes-Bolyai, reunit in data de 13

......

cercetarea stiintifica,
hotaraste:

Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al Institutului de Studii
Avansate in $tiinta si Tehnologie al Universitdtii Babes-Bolyai (Institutul STAR-UBB)
in forma din anexa.

Prezenta hotdrére se transmite Senatului spre aprobare.

Prof. univ. dr. Daniel DAVID
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Anexa la Hotararea nr. 11094 / 13.06.2016

Regulamentul de organizare si functionare al Institutului de Studii Avansate in
Stiinta si Tehnologie al Universitatii Babeg-Bolyai (Institutul STAR-UBB)

Noti: STAR este un acronim pentru Science and Technology Advanced Research

L Cadrul general
Avand in vedere scopul strategic asumat institutional de Universitatea Babes-Bolyai

din Cluj-Napoca (UBB), si anume acela de a face parte din topul celor mai bune 500
universitati din lume, Institutul STAR-UBB este infiintat in vederea cresterii vizibilitatii si
impactului UBB la nivel international si sustinerii si promovirii experientelor de
internationalizare pentru membrii comunitatii academice, in conformitate cu Carta UBB,
Planul Strategic de Dezvoltare a UBB (2016-2020) si in concordantd cu Strategia de
Internationalizare pentru perioada 2015-2020.

In organizarea Institutului STAR-UBB se are in vedere:

e Excelenta noii generatii formata din studentii, cercetdtorii postdoctorali si tinerii
cercetatori cu performante de exceptie;

¢ [Excelenta academica deja consolidata, formatd din cadrele didactice si cercetatorii
din UBB si cadre didactice/cercetdtori nationali si internationali, cu experienta si
relevanta in domeniu;

¢ Infrastructura Strategicd de Cercetare din UBB (Platforma-rUBB), existenta in reteaua
unititilor de tip specializare inteligenta (smart specialization) si a celor de tip
complex/transversal, si rolul acesteia in competitivitatea UBB;

e Revistele UBB de tip Web of Science/Scopus, in jurul carora, aldturi de alte contexte
academice, se pot naste Scoli de Stiinta la UBB, competitive international.

Institutul STAR-UBB este un cadru academic in care, identificind, protejand si
pastrand excelenta distribuitd in facultatile UBB, aceasta va fi mobilizata in proiecte si
publicatii multi-, inter- si trans-disciplinare majore, in vederea atragerii de resurse umane si
financiare, prin competitie. Institutul STAR-UBB serveste astfel ca un catalizator pentru
excelenta distribuita in facultati, iar aceasta se va putea exprima complex si voluntar in

cadrul acestuia, fara ingerinte birocratice.

IL. Misiune si obiective
Institutul STAR-UBB se infiinteaza in vederea asigurarii excelentei si competitivitatii

academice internationale a UBB si a definirii acesteia ca universitate de anvergurd

internationala (world-class).
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Obiectivele specifice ale Institutului STAR-UBB sunt urmatoarele:

* O.1. Asigurarea unei platforme care si favorizeze concentrarea si exprimarea
internationald a avantajelor competitive ale UBB, cu impact asupra atragerii de
studenti internationali, cadre didactice/cercetare internationale si granturi/publicatii
internationale majore;

e 0O.2. Identificarea, mobilizarea si sustinerea polilor de excelenti academici din
universitate, competitivi international — de tip specializare inteligentd (smart
specialisation) si de tip transversal/complex;

¢ 0OJ3. Crearea unei platforme care si integreze demersurile de tip specializare
inteligenta (smart specialisation) in demersuri competitive complexe de tip multi-,
inter- si trans-disciplinar, in context multicultural, in colaborare cu unititile de tip
transversal/complex, folosindu-se Infrastructura Strategici de Cercetare a UBB
(Platforma-rUBB);

* 0O.4. Dezvoltarea unor programe (ex. UBB-Fellowship) care si atragd expertiza
nationald si internationala de top, pentru conferinte, cursuri, studii avansate si
cercetare, cu impact asupra pozitiondrii UBB in clasamentele internationale;

e 0O.5. Constituirea unor atractori care sa stea la baza unui demers de atragere de
resursa umana de calitate (de tip brain-gain) si a unor Scoli de Stiintd in UBB
(inclusiv, acolo unde este posibil, in forma unor departamente transversale),

competitive international.

III.  Conducere, organizare si activitati

Conducere
Institutul STAR-UBB este condus de un Consiliu (Board), format din rectorul si

prorectorii UBB. Din Consiliu face parte si presedintele Senatului UBB, ca observator.
Rectorul UBB conduce Consiliul Institutului STAR-UBB, iar prorectorul responsabil cu
cercetarea are rolul executiv. Consiliul Stiintific al UBB serveste ca for de consultanta
academica pentru Consiliul Institutului STAR-UBB. Activitatile Institutului STAR-UBB se
supun procedurilor Consiliului de Administratie al UBB si Senatului UBB.

Personalitati academice internationale, cu accent pe cele care au primit titlul de Doctor
Honoris Causa al UBB, vor fi invitate si facd parte dintr-un Consiliu Consultativ
International, cu rol de a furniza (a) sugestii pentru functionarea si dezvoltarea Institutului
STAR-UBB si (b) evaluare internationala la fiecare 4 ani, pe baza unui Raport al Consiliului
Institutului STAR-UBB.

Organizare
Institutul STAR-UBB cuprinde urmatoarele componente academice:
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Colegiul Virtual de Excelenta Next Generation, cu trei unitati: (1) Studenti (licents,
masterat, doctorat); (2) cercetdtori postdoctorali si (3) tineri cercetatori.

o Fiecare unitate de excelentd are actiuni integrate, de prezentare
sdaptdmanala a actiunilor/proiectelor derulate de
(a) studentii castigatori ai burselor de performanta stiintifici derulate prin

Consiliul Stiintific al UBB (focalizate pe cercetarea avansati de
specialitate) sau studenti ai Colegiului Studentesc de Performanta
Academicd/CSPA (cu focalizare pe cercetare inter- si trans-disciplinara
aplicativd, relevantd social si asociata voluntariatului social) si
(b) postdoctoranzi si tineri cercetdtori castigatori ai granturilor de excelentd
UBB Postdoctoral Fellowships, respectiv UBB Young Fellowships,
pentru stimularea cercetarilor multi-, inter- si trans-disciplinare realizate in
cadrul infrastructurii strategice de cercetare a UBB, prezentirile fiind
deschise fiecdrei unitati.
Colegiul Virtual de Excelenta Academica, cu doua wunitati: (1) cadre
didactice/cercetatori de top din UBB (ex. castigatorii premiilor de excelenta in
cercetare) si (2) cadre didactice/cercetatori internationalli.

o Prima unitate realizeaza prezentari saptamanale ale proiectelor derulate
institutional si sustine cursuri/tutoriale avansate (inclusiv in sistemul ID-
IFR, in colaborare cu centrul de formare continua al UBB) in limbi de
circulatie internationala.

o Cea de-a doua unitate se organizeaza prin granturi de excelenta (UBB
Advanced Fellowships) - acordarea unor granturi avansate pe o perioada bine
definita -, pentru organizarea unor conferinte/cursuri avansate/cercetdri
comune.

*  Granturile de excelentd UBB Advanced Fellowships pot fi acordate si
unor cadre didactice/cercetatori de exceptie din UBB si din tara
(printr-o procedura aprobata si derulata de Consiliul Stiintific al
UBB), in regim sabatic, pentru implicare in functionarea si/sau
activitatile Institutului. Cursurile avansate vor viza atat teme
transversale, precum scientometria, redactarea academica (acadeniic
writing), etica in stiinta, etc., cat si teme de specialitate.

o Intre cele douad unitati vor exista actiuni integrate, acestea fiind de
asemenea interconectate cu cele ale Colegiului Next Generation, pentru
stimularea cercetarii mentorate si a invatarii prin cercetare.

Infrastructura Strategica de Cercetare a UBB (Platforma-rUBB).
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Activitati

e Derularea sustinerii activitdtilor de excelentd din UBB, cu implicarea actorilor si
procedurilor existente si stabilite de Senatul UBB:
o Bursele de performanta pentru studenti;
Granturile pentru tineri cercetatori;

o
o Premiile anuale de excelenta ale UBB;
o

* Impact asteptat: O mai bund coordonare si implementare a
activitatilor de excelenta ale UBB.

e Analiza structurilor si activitatilor de excelentd din UBB, cu definirea unor unititi de
tip specializare inteligenta (smart specialization) vs. unitati de tip
transversal/complex. Consiliul Stiintific al UBB va identifica/reconfirma domeniile
de excelenta din UBB, impreuna cu resursa umanad si infrastructura de cercetare
asociate.

o Impact agteptat: O mai buna profilare internationald a UBB prin unitatile de
tip specializare inteligenta si de tip transversal/complex, cu impact asupra
atragerii de studenti internationali si de granturi/colaborari/publicatii
internationale majore.

o Organizarea Infrastructurii Strategice de Cercetare a UBB (Platforma-rUBB), care va
cuprinde unitdtile de cercetare de tip specializare inteligentd si de tip
complex/transversal, acreditate institutional, in care se deruleaza programe
postdoctorale, de cercetare si studii avansate.

o Impact asteptat: Elaborarea unei retele de unitati de tip specializare
inteligentd si de tip complex/transveral, ca infrastructuri strategice de
cercetare ale UBB, cu implicatii asupra cresterii numarului de proiecte si
publicatii multi- inter- si trans-disciplinare majore.

o Sustinerea revistelor UBB de tip Web of Science/Scopus si stimularea revistelor cu
potential din universitatea de a intra in aceste baze de date, pentru a sprijini dezvoltarea
in UBB a unor atractori care sa stea la baza constituirii unor Scoli de Stiinta, ca poli
de prestigiu la nivel international.

o Impact asteptat: Cresterea prestigiului revistelor UBB indexate Web of Science
si Scopus si precum si indexarea unor noi reviste, cu impact asupra
pozitionarii UBB ca atractor academic de prestigiu.

o Includerea Scolilor Doctorale si de Stiintd de prestigiu  pe platforma nationald
Studyinromania.gov.ro, pentru consolidarea si dezvoltarea dimensiunii internationale
a UBB precum si continuarea actualizarii ofertei educationale existente (licents,

master) in limba engleza.
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o Impact asteptat: Cresterea numarului de studenti internationali pe domenii

de excelenta dezvoltate in cadrul Scolilor Doctorale/de Stiinta.

IV.  Rezultate asteptate si sustenabilitate

Prin Institutul STAR-UBB se va stimula dezvoltarea institutionala in vederea cresterii
competitivitatii internationale a UBB si definirea acesteia ca universitate de anvergura
internationala (de tip world-class).

Mai specific, ca urmare a organizarii celor doua Colegii (Next Generation si Academica)
se vor realiza actiuni de diseminare a rezultatelor obtinute ca urmare a alocirii burselor
/granturilor de excelenta (minimum o intdlnire sdaptdmanala), se vor organiza conferinte (1
conferinta anuala) si cursuri avansate (1. Scientometrie; 2. Redactare academica (Academic
writing); 3. Etica in stiintd, etc.) si vor fi propuse proiecte de cercetare multi-, inter- si trans-
disciplinare. De asemenea, numarul granturilor de excelenta (UBB Postdoctoral Fellowships,
UBB Young Fellowship si UBB Advanced Fellowship) va constitui un indicator al succesului
Institutului. Ca urmare a analizei unitdtilor de excelentd, acestea (minimum 10) vor fi incluse
in Infrastructura Strategica de Cercetare a UBB (Platforma-rUBB), care va sustine cercetdrile
initiate in cele doua Colegii. Sustinerea revistelor UBB indexate Web of Science si Scopus va
duce la pozitionarea UBB ca un atractor academic, contribuind nu doar la diseminarea
internationala a rezultatelor, ci si la dezvoltarea unor Scoli de Stiintd/Doctorale ale UBB in
cadrul Institutului STAR-UBB (5-10 astfel de Scoli). Toate componentele de excelenta
distribuite in facultati, dar integrate in cadrul Institutului STAR-UBB vor fi prezentate si

online, in limba engleza (inclusiv in https://www.erris.gov.ro/, pentru cele din infrastructura

strategicd de cercetare a UBB,).

Sustenabilitate. Sustenabilitatea financiara a proiectului este evidentiatd prin
capacitatea de cofinantare a UBB, pe directia derularii din fonduri proprii a programelor
existente de sustinere a excelentei la toate nivelurile. UBB sustine deja anual bursele de
performanta pentru studenti, activititile CSPA si la fiecare doi ani granturile de excelenta
pentru tineri (UBB Young Fellowships); acestia vor fi reuniti in activitatile Colegiului Virtual
de Excelenta Next Generation si implicati in activitatile descrise mai sus. De asemenea, UBB
sustine anual premiile de excelenta in cercetarea stiintifica, castigatorii acestora urmand sa
fie reuniti in Colegiul de Excelentd Academica; alaturi de acestia, alti colegi cu realizari de
exceptie — identificati de Consiliul Stiintific al UBB pe baza unor indicatori de performanta
internationali - vor face parte din Colegiu, aldaturi de cadre didactice/de cercetare
internationale de top, care vor derula la UBB activitati de cursuri/studii avansate/cercetare
pe baza granturilor UBB Advanced Fellowships. UBB sustine financiar Infrastructura

Strategica de Cercetare (Platforma-rUBB).
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e

Institutul va deveni un cadru in care pastrand excelenta distribuita in facultatile
UBB, aceasta va fi mobilizatd in proiecte multi-, inter/ si trans-disciplinara, in vederea

atragerii de resurse umane si financiare prin competitie nationald si internationala.

V. Dispozitii finale
Institutului STAR-UBB va avea o pagina web in limba romana si engleza, precum si

in limbile maghiara si germand, si i se va asigura un spatiu corespunzator si un secretariat

tehnic.



