1. A képzési program adatai

A TANTARGY ADATLAPJA

1.1 Fels6oktatasi intézmény | Babes—Bolyai Tudoményegyetem Kolozsvar

1.2 Kar Politika-, Kbdzigazgatas- és Kommunikaciétudomanyi Kar

1.3 Intézet Kommunikécid, kdzkapcsolatok és Reklam Intézet

1.4 Szaktertilet Kommunikécid

1.5 Képzési szint Alapképzés

1.6 Szak / Képesités Kommunikacios szakért6 / Specializat in Stiintele Comunicarii

2. A tantargy adatai

2.1 A tantargy neve ‘ Kampanykommunikéacié (ULM4522)

2.2 Az el6adasért felelOs tanar neve

dr. Ké&dar Magor, egyetemi tanar

2.3 A szeminariumért felelds tanar neve | drd. Lazar Beéata, doktorandusz

2.4 Tanulmanyi év| 111 [2.5 Félév| 5 |2.6. Ertékelés modja| Vizsga |2.7 Tantargy tipusa DS

3. Teljes becsiilt id6 (az oktatasi tevékenyseg féléves 6raszama)

3.1 Heti 6raszam

4 melybdl: 3.2 el6adas| 2 3.3 szeminarium/labor | 2

3.4 Tantervben szereplé Ossz-Oraszam| 56 | melybdl: 3.5 eldadas| 28 | 3.6 szeminarium/labor | 28

A tanulmanyi id6 elosztasa: ora
A tankonyv, a jegyzet, a szakirodalom vagy sajat jegyzetek tanulmanyozasa 10
Konyvtarban, elektronikus adatbazisokban vagy terepen vald tovabbi tajékozddas 20
Szeminariumok / laborok, hazi feladatok, portofoliok, referatumok, esszék kidolgozasa 20
Egyéni készsegfejlesztés (tutoralas) 10
Vizsgak 9

3.7 Egyéni munka 6ssz-6raszama 69
3.8 A félév 6ssz-6raszama 125
3.9 Kreditszam 5
4. Elofeltételek (ha vannak)

4.1 Tantervi e nincsenek

4.2 Kompetenciabeli

nyilvanossagelméletek és médiarendszerek ismerete
(Kommunikéaciéelmélet, Tomegkommunikéacié, Médiatervezés)
célcsoport-szegmentalas és targetalasi modszerek ismerete és
alkalmazésa (Rendezvényszervezés, Kozkapcsolatok, Reklamkomm.);
Uzenet-fogalmazasok, célcsoportok, arculattipusok (Kdzkapcsolatok
alapjai, Reklamkommunikacio, Reklamtervezés és -elemzés targyak);
projekt-folyamat, eréforrasok kezelése (Projektmenedzsment);
marketingterv, online promovalas (Marketing alapjai, Online PR);
markazas, arculatépitési mddszerek (Reklamkommunikacio targy);
prezentacios készségek (Prezentacidtechnika, Személyi markazas).

5. Feltételek (ha vannak)

5.1 Az eléadas
lebonyolitasanak feltételei

helyszini feltételek: vetitovel és irtablaval felszerelt helyiség; online
kurzus esetében minden hallgatdnak MS Teams hozzaférés, félév




elején elkildott belépési koddal lehet csatlakozni;

az el0adas zavartalan menete érdekében elvart a pontos kezdés, az
eszkOzpark biztositasa és a mobiltelefonok lehalkitésa;

a személyes eszkdzok (telefon, laptop) hasznalata csak az oktatasi
folyamat eldsegitésének céljaval engedélyezett (jegyzetelés,
informacio-keresés, online platformok elérése, tesztek és felmérdk,
archivalas stb.);

kép- és hangfelvétel késztése a GDPR szabalyozasok értelmében tilos.

5.2 A szeminarium / labor
lebonyolitasanak feltételei

helyszini feltételek: mozgathat6 berendezéssel felszerelt terem, amely
lehet6vé teszi a szimulacios gyakorlatok, szerepjatékok lebonyolitasat
a szeminarium sikeres elvégzésének kritériumait, a vizsgara
jelentkezgés feltételeit, az 6nallo munkak sulyat a végso értékelésben, a
nagyobb feladatokat és a hataridoket, illetve a kotelezd szakirodalmi
olvasmanyokat az elsd szeminarium alkalmaval a hallgatok és a
targyfelelds kozosen egyeztetik €s rogzitik; ezek a feltételek a félév
végeig kotelezd érvényliek maradnak;

A szeminarium sikeres zarasahoz kotelez6 az 6nall6 munkak leadasa
hataridore, illetve a csoportos munkak bemutatasa. A félév soran
leadott munkaknak egyéni hozzajarulast kell tartalmazniuk. Plagium
esetén a hallgato elvesziti a vizsgan és az utdvizsgan valod részvetel
jogat, illetve a kari és egyetemi szabalyoknak megfelel6en eljaras
indul ellene.

A leadott dokumentumok szerkesztése standard formatumot kovet:12
pontos betiiméret, 2.5 cm-es margokeret, masfeles sorkdz. A feladatok
leadas online zajlik a didkok szamara elérhetévé tett Microsoft Teams
feluleten keresztul.

6. Elsajatitando jellemzo kompetenciak

Szakmai
kompetenciak

media eszkozeit is;

C1. Az informécid- és kommunikacidtudomanyok teriiletéhez kapcsolddd szaknyelv és a

szakmai ismeretek elsajatitasa;

C2. A korszerti informacidszerzési és kommunikacios modszerek ismerete és hasznalata, beleértve a new

C3. A kommunikéacidban részt vevo felek és célcsoportok ismerete;

C4. Kommunikéacids kampanyok megtervezésenek és gyakorlatba tltetésének képessége




CT1. Kozepes bonyolultsagi problematikus helyzetek hatékony kezelése megfeleld elméleti
alatdmasztéssal és gyakorlati megoldasokkal, betartva a szakmai és deontoldgiai

szempontokat.

CT2. Multidiszciplindris munkacsoportban vald hatékony munkavégzés elsajatitasa, a

csoporton beliili szerepnek megfelelé6 munkaveégzes;

CT3. Az egyéni szakmai fejlodés tényszerii felmérése, a munkaerdpiacra valod belépés és az

Transzverzalis
kompetenciak

elvarasoknak megfeleld fejlédés érdekében.

7. A tantargy célkitiizései (az elsajatitando jellemzé kompetencidk alapjan)

7.1 A tantargy altalanos

celkitlizése o A féléves targy célja a kommunikécids hallgatokat bevezeti a
kampanykommunikacio és kampanyszervezés ismereteibe.

e Az el6adasok elsé része az alap- €s a specifikus kampanyok
ismerteti esettanulmanyok altal, mig a masodik része a
kampanytervezés és - szervezes technikait targyalja.

7.2 A tantargy sajatos e az eldadasok elsddleges célja a kampanykommunikécio ismereteinek

célkitlizései megalapozasa, felhasznalva az el6z0 targyaknal tanultakat;

e aszeminariumok celja a gyakorlatoztatas és a csoportmunka, a
részvételi- es élmenypedagogia modszereivel elsajatitani a
kampanyelemzést és a kampanytervek készitésének modszereit;

e acsoportos feladatok célja a k6z6s gondolkodas, a csoportmunka
gyakorlasa, mig a bemutatok a prezentacios készsegeket fejlesztik;

e akiilonb6z6 munkamodszerek elsajatitasa érdekében sor keriil egyéni
és kiscsoportos kreativ munkara, helyzetelemzésre, esettanulmany-
oldasra bemutatokra és interaktiv kommunikéacios gyakorlatokra.

8. A tantargy tartalma

8.1 Eloadas Didaktikai modszerek Megjegyzeések
01. Bevezetés a kampanykommunikéacidba: A kampanyok Interaktiv, vetitett eldadas,

eredetének rovid torténete. A kampanyok jellemzoi. plenaris beszélgetes

Kampanytipusok

02. Stratégiai tervezés és Ujratervezés. Projektciklus- Interaktiv, vetitett el6adas,

menedzsment. Kampanyterv dokumentumai. esettanulmany elemzes

03. Kampénytervezés folyamata: Helyzetelemzeési Interaktiv, vetitett el6adas,

modszerek, tevekenységi terv, koltségvetésterv, HR-terv esettanulmany elemzes

04. Célcsoport-szegmentécio. Komplex célcsoport-bontasok, | Interaktiv, vetitett eléadas,
kereszttablas. Szegmentalas baziscsoportok mentén esettanulmany elemzes

05. Kommunikacios eszkozok és csatorndk. Promovalasi terv | Interaktiv, vetitett eladas,
kidolgozasa a megfeleld csatornak kivalasztasaval. esettanulmany elemzes




06. Téjékoztatdo kampanyok Interaktiv, vetitett eldadas,
esettanulmany elemzés

07. Kozkapcsolati es arculatépité kampanyok Interaktiv, vetitett eléadas,
esettanulmany elemzés

08. Szenszi-mob kampanyok Interaktiv, vetitett eléadas,
esettanulmany elemzés

09. Reklamkampanyok és rekldmhadjaratok Interaktiv, vetitett eldadas,
esettanulmany elemzés

10. Vélasztasi kampanyok Interaktiv, vetitett eldadas,
esettanulmany elemzés

11. Adomanyszervezd kampanyok Interaktiv, vetitett el6adas,
esettanulmany elemzés

12. Lobbi és advocacy-kampanyok Interaktiv, vetitett eléadas,
esettanulmany elemzés

13. A kampéanyelemzés modszerei Interaktiv, vetitett eldadas,
esettanulmany elemzés

14. Krizis- és valsagkezeles kampanyok alatt Interaktiv, vetitett eldadas,
esettanulmany elemzés

8.2 Szeminérium / Labor Didaktikai mddszerek Megjegyzések

01-02. Célcsoportelemzés csapatmunka és bevonas:

tervezés, bemutatés, plenaris
elemzés.

03-04. Kampanybdrze: kampanyelemzések bemutatasa csapatmunka és bevonas:
tervezés, bemutatés, plenaris
elemzés.

05-06. Kampanybdrze: kampanyelemzések bemutatasa csapatmunka és bevonas:
tervezés, bemutatés, plenaris
elemzés.

07-08. Kampanyhdrze: kampanyelemzések bemutatasa csapatmunka és bevonas:
tervezés, bemutatas, plenaris
elemzés.

09-10. Kampanyhdrze: kampanyelemzések bemutatéasa csapatmunka és bevonas:
tervezés, bemutatas, plenaris
elemzés.

11-12. Kampanyborze: kampanytervek bemutatasa csapatmunka és bevonas:
tervezés, bemutatés, plenéris
elemzés.

13-14. Kampéanyborze: kampanytervek bemutatasa csapatmunka és bevonas:

tervezés, bemutatés, plenéris
elemzés.
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9. Az episztemikus kozosségek képvisel6i, a szakmai egyesiiletek és a szakteriilet reprezentativ
munkaltatdi elvarasainak dsszhangba hozésa a tantargy tartalmaval.

o A targy felépitése és tartalma figyelembe veszi a szakmai szovetségek ajanlasait, a piaci helyzetet és a
valtozésokat. A visszajelzés a szakmai szervezetek részér6l pozitiv, értékelik a trgy soran elsajatitott
tudast és kompetenciékat.

10. Ertékelés

Tevékenyseg tipusa 10.1 Ertékelési kritériumok| 10.2 Ertékelési mddszerek | 10.3 Aranya a végsd
jegyben
10.4 ElGadas Fogalomteszt Irésbeli vizsga 20%
Szintézistétel irasbeli vizsga
30%
10.5 Szeminarium/Labor | Bemutato: Csoportos munka,
kampanyelemzés bemutatés, értékelés 20%
Bemutato: Csoportos munka,
kampanytervezés bemutatés, értékelés 30%

10.6 A teljesitmény minimumkovetelményei

e Arrészveteli arany az érvenyes szabalyozasok ertelmeben min. 70%
e A tantargyi értékelés minden szakaszan a legalabb 50%-o0s teljesitmény elérése

Kitoltés datuma Eléadas felelése Szeminarium felelGse
2024.09.25. dr. Kadar Magor, egyetemi tanar ~ drd. Lazar Beata, doktorandusz
Az intézeti jovahagyas datuma Intézetigazgato

2024.09.30. dr. Hosu loan, egyetemi tanar




