1. A képzési program adatai

A TANTARGY ADATLAPJA

1.1 Felséoktatasi intézmény

Babes—Bolyai Tudoméanyegyetem

1.2 Kar

Politika-, Kézigazgatas- és Kommunikéaciotudomanyi Kar

1.3 Intézet

Kommuniké&cid, Kdzkapcsolatok és Reklam Intézet, magyar tagozat

1.4 Szakterilet

Kommunikéciétudomany

1.5 Képzési szint

BA

1.6 Szak / Képesités

Kommunikacios szakértd / Specializat in stiintele Comunicarii

2. A tantargy adatai

2.1 A tantargy neve

Interkulturalis Tantargykod ULM 4628
kommunikéacid

2.2 Az el6adasért felelds tanar neve Dr. Vincze Hanna Orsolya egyetemi tanar

2.3 A szeminariumért felelGs tanar Dr. Vincze Hanna Orsolya egyetemi tanar

neve

2.4 Tanulmanyi év| 3 |2.5 Félév| 2 |2.6. Ertékelés modja E 2.7 Tantargy | Tartalom | DC

tipusa Kotelez6 | DO
jelleg

3. Teljes becsiilt id6 (az oktatasi tevékenység féléves draszama)

3.1 Heti 6raszam

3 | melybdl: 3.2 eldadas| 2 | 3.3 szeminarium/labor [ 2 |

3.4 Kreditszam

5 |

4. Elofeltételek (ha vannak)

4.1 Tantervi

e Nincsenek

4.2 Kompetenciabeli

e Nincsenek

5. Feltételek (ha vannak)

5.1 Az el6adas
lebonyolitasanak feltételei

Az eldadasokon valo részvételt a mindenkor érvényes egyetemi
dokumentumok szabalyozzak.
Eldadastechnikai eszk6zok

5.2 A szeminarium / labor
lebonyolitasanak feltételei

A szeminariumokon 70%-an valo részvétel kotelezd. Kivételes esetekrdl a
felév elején egyeztetiink.




6. Elsajatitando jellemzoé kompetenciak

« e Kommunikacios helyzetek és konfliktushelyzetek sikeres kezelése, tanacsadas
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o Kozepes bonyolultsdgu problematikus helyzetek hatékony kezelése megfeleld elméleti
alatamasztassal és gyakorlati megoldasokkal, betartva a szakmai és deontoldgiai
-C_‘L; X szempontokat.
NS e Multidiszciplinaris csapatokban val6 hatékony munkavégzés, hierarchikusan
%’ 5 megszabott feladatok ellatasa
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7. A tantargy célkitiizései (az elsajatitando jellemz6 kompetencidk alapjan)

7.1 A tantargy altalanos

A hallgatok kultirak6zi kommunikacids készsegeinek fejlesztése

célkitlizése
7.2 A tantargy sajatos A kultdrakozi kommunikacios helyzetek felismerése és leirasa.
célkitiizései Klonféle kommunikéacids eszkdzok, stratégiak és technikak alkalmazésa a

kultarakdzi kommunikécios helyzetekben, a személykozi és szervezeti
kommunikéacidban egyarant

8. A tantargy tartalma

2.1 Eldadas lejaktlkal Megjegyzések
modszerek
1. Bevezetés. A kultdra fogalmai és az El6adas és csoportos
interkulturalis kommunikacio beszélgetés

2. A multikulturalizmustol az interkulturalis
parbeszédig. A globalizacid és terlletei

Eldadas (vetitett
vazlat, illusztraciok),
kérdesek, valaszok

3. Sztereotipiak, elbitéletek, ellenségképek vazlat, illusztraciok),

Eldadas (vetitett

kérdések, valaszok

kulturalis sokk

4. Az interkulturalis kompetenciak és a

Eldadas (vetitett
vazlat, illusztraciok),
kérdesek, valaszok

5. A kultura dimenzioi: a kontextus. Eléadas (vetitett
Nyelvhasznalat alacsony és magas vazlat, illusztraciok),
kontextusu kultdrakban kérdések, valaszok

6. A kultura dimenzioi: a kontextus. Eléadas (vetitett
Nonverbalis kommunikacio alacsony és vazlat, illusztraciok),

magas kontextusu kultdrakban kérdések, valaszok




Eldadas (vetitett

7. A kultdra dimenzioi: a Hofstede-modell vazlat, illusztraciok),
kérdések, valaszok
8. Szervezeti kommunikéacio és interkulturalis Eldadas (vetitett
kommunikacid, vallalati kommunikacios vazlat, illusztraciok),
kulturék kérdesek, vélaszok

Eldadas (vetitett
vazlat, illusztraciok),
kérdések, valaszok

9. Nyelvi viselkedésformak,udvariassagi
rendszerek, megszolitasok

Eldadas (vetitett
vazlat, illusztraciok),
kérdések, valaszok

10. Kulttrakozi kommunikacio tarsadalmi
csoportok kozott

Eldadas (vetitett
11. A forditas nehézségei vazlat, illusztraciok),
kérdesek, valaszok

) Eldadas (vetitett
12. Osszefoglalés, kitekintés vazlat, illusztraciok),
kérdések, valaszok
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9. Az episztemikus kozosségek képviseloi, a szakmai egyesiiletek és a szakteriilet reprezentativ
munkaltatoi elvarasainak 6sszhangba hozasa a tantargy tartalmaval.

e Az interkulturalis kompetencidk alapvetd elvarast jelentenek a tobbnyelvii munkakdzosségekkel
vagy nemzetkozi tevékenységgel rendelkez6 munkaadoknal.

10. Ertékelés

Tevékenység tipusa 10.1 Ertékelési kritériumok 10.2 Ertékelési modszerek | 10.3 Aranya a
végsd jegyben
10.4 El6adas Az el6adas és bibliografia | Zarovizsga 50 %

anyaganak alkalmazésa
egy esettanulmany soran

Példaanyag elokészitése Ellendrzés a félév soran 20%
legalabb egy témahoz a
kurzushoz tartoz6 teams
csoport jegyzettdmbjében

10.5 Szeminarium / Labor Szeminariumi Ellendrzés a félév soran 30%
tevékenyseg

A végso jegy Osszetétele: 5+2 + 3 =10

10.6 A teljesitmény minimumkdvetelményei

e Avizsgéra jelentkezés feltétele az elvart szeminariumi jelenlét és a szeminariumi feladatok
teljesitése.
e Az 5-0s osztalyzat eléréséhez a vizsgafeladatok 50%-0s teljesitése szlikséges.

Kitoltés datuma Tantargygazda
2023.09.30 dr. Vincze Hanna Orsolya
Intézetigazgato

Dr. HOSU loan egyetemi tanar



