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CHESTIONAR FINAL PRACTICĂ PROFESIONALĂ 

 
Prin acest chestionar se încearcă identificarea efectelor participării la stagiul de 

practică profesională asupra pregătirii studenților, precum și satifacția acestora din urmă 
referitoare la stagiile de practică desfășurate. Vă asigurăm că răspunsurile dumneavoastră 
vor rămâne confidenţiale. Analiza rezultatelor va fi folosită pentru a îmbunătăți calitatea 
programelor de licență și masterat ale FSPAC, în încercarea de a crește angajabilitatea 
absolvenților. 

 
Acest chestionar a fost realizat în cadrul proiectului „Consiliere profesională, stagii 

de practică şi întreprindere simulată: o şansă în plus la angajare pentru studenţii de la 
specializările administraţie publică şi comunicare, relaţii publice şi publicitate”. 

 
I. Informații despre respondent: 

1. Nivelul de studiu: 1. Licență 2. Masterat 

2. Numele programului de studiu (și limba de 
predare): 

 

3. Anul de studiu: 1 2 3 

4. Forma de finanțare: 1. Buget 2. Taxa 

5. Genul: 1. Feminin 2. Masculin 

6. Vârsta (în ani impliniți):  

7. Mediul de proveniență: 1. Urban 2. Rural 

8. Organizația în care a fost efectuată 
practica profesională: 

 

9. Biroul/departamentul:  

 
II. În ce măsură sunteți mulțumiț(ă) de: 

1. Activitatea dumneavoastră pe parcursul 
stagiului de practică? 

1. Deloc 2. Puțin 3. Nici/nici 4. Mult 5. Foarte 
mult 

2. Modul în care v-ați implicat pe parcursul 
stagiului de practică? 

1. Deloc 2. Puțin 3. Nici/nici 4. Mult 5. Foarte 
mult 

3. Stagiul de practică efectuat? 1. Deloc 2. Puțin 3. Nici/nici 4. Mult 5. Foarte 
mult 

4. Implicarea tutorelui din organizația 
parteneră? 

1. Deloc 2. Puțin 3. Nici/nici 4. Mult 5. Foarte 
mult 

5. Activitatea supervizorului din FSPAC? 1. Deloc 2. Puțin 3. Nici/nici 4. Mult 5. Foarte 
mult 
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III. Cât de satisfăcut(ă) sunteți de următoarele aspecte ale stagiului de practică 

efectuat? 

 Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte 
mult 

Nu 
știu 

1. Resursele materiale (birou, PC, etc) 
care v-au fost oferite. 

Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte mult Nu știu 

2. Modul în care ați fost tratați de angajații 
din birou/organizație cu care ați intrat în 
contact. 

Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte mult Nu știu 

3. Modul în care ați fost tratați de tutorele 
din organizația parteneră care v-a 
supravegheat sau coordonat pe durata 
efectuării stagiului. 

Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte mult Nu știu 

4. Gradul în care ați fost implicat în 
activitățiile organizației. 

Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte mult Nu știu 

5. Relația cu supervizorul de practică din 
cadrul FSPAC. 

Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte mult Nu știu 

6. Perioada (durata) de desfășurare a 
stagiului de practică. 

Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte mult Nu știu 

7. Cunoștințele noi dobândite în urma 
stagiului de practică. 

Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte mult Nu știu 

8. Abilitățile practice dobândite în urma 
stagiului de practică. 

Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte mult Nu știu 

9. Înțelegerea mai bună a modului în care 
funcționează organizația în care ați 
desfășurat perioada de practică. 

Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte mult Nu știu 

 
IV. Care credeți că sunt principalele: 

 
1. Puncte tari ale stagiului de 
practică efectuat: 
 
 

 

 
2. Puncte slabe ale stagiului de 
practică efectuat: 
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V. În ce măsură credeți că activitatea desfășurată pe parcursul stagiului de practică v-

a ajutat să: 

  Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte 
mult 

Nu 
știu 

1 Dobândiți cunoștințe noi? Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte 
mult 

Nu știu 

2 Aplicați practic cunoștințele teoretice 
dobândite la cursuri și seminarii? 

Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte 
mult 

Nu știu 

3 Aprofundați sau fundamentați 
cunoștințele teoretice dobândite la cursuri 
și seminarii? 

Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte 
mult 

Nu știu 

4 Vă obișnuiți cu atmosfera și cultura 
organizațională (modul de a gândii) din 
organizație? 

Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte 
mult 

Nu știu 

5 Intrați în contact (comunicați, socializați) 
cu angajați din domeniu1? 

Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte 
mult 

Nu știu 

6 Intrați în contact cu cetățeni/clienți? Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte 
mult 

Nu știu 

7 Intrați în contact cu problemele cu care 
se confruntă profesioniștii din domeniu? 

Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte 
mult 

Nu știu 

8 Vă creați o imagine mai bună a activității 
angajaților din domeniu? 

Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte 
mult 

Nu știu 

9 Vă creați o imagine mai bună a viitorului 
dumneavoastră în domeniu? 

Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte 
mult 

Nu știu 

10 Să observați cum sunt soluționate 
problemele în organizații? 

Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte 
mult 

Nu știu 

11 Vă îmbunătățiți CV-ul și implicit șansele 
de angajare? 

Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte 
mult 

Nu știu 

12 Intrați în contact cu potențiali angajatori 
din domeniu? 

Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte 
mult 

Nu știu 

13 Să decideți în alegerea unei cariere sau a 
unui potențial loc de muncă? 

Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte 
mult 

Nu știu 

14 Descoperiți aptitudini și competențe pe 
care nu erați conștient că le posedați? 

Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte 
mult 

Nu știu 

15 Dezvoltați aptitudinile și competențele 
specifice domeniului de studiu și viitorului 
dumneavoastră profesional? 

Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte 
mult 

Nu știu 

 

                                                 
1
 Domeniul se referă la domeniul major de studii al studențiilor. 
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VI. În ce măsură credeți că:  

1. Participarea la stagii de practică vă ajută în 
construirea unei cariere? 

Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte mult 

2. Cunoștințele dobândite la cursuri și seminarii 
sunt corelate cu aspectele practice din câmpul 
muncii? 

Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte mult 

3. Studenții ar beneficia mai mult de pe urma 
stagiilor de practică dacă acestea s-ar desfășura 
pe perioade mai mari de timp? 

Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte mult 

4. Studenții ar beneficia mai mult de pe urma 
stagiilor de practică dacă ar avea o atitudine 
pro-activă? 

Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte mult 

5. Timpul petrecut în organizație reprezintă un 
avantaj pentru viitorul dumneavoastră 
profesional? 

Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte mult 

6. O să păstrați legătura cu organizația unde ați 
desfășurat practica profesională? 

Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte mult 

7. O să păstrați legătura cu tutorele de practică 
sau alte persoane cunoscute pe perioada 
stagiului de practică? 

Deloc Puțin Nici/Nici Mult Foarte mult 

 
VII. Ce măsuri ar putea fi adoptate pentru a îmbunătăți stagiile de practică? 

1. Din partea organizației partenere 

unde ați efectuat stagiul de practică: 

 

2. Din partea FSPAC (a 

departamentului care organizează 

programul de studii): 

 

3. Din partea studenților care 

participă la stagii de practică 

profesională: 

 

 

Vă mulțumim pentru timpul și sprijinul acordat! 

 


